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Spotkanie jest wspoffinansowane z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020.
W celu uzyskania szczegdtowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacja na stronie:
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10.00

Powitanie, wprowadzenie
Artur Sawrycz, Wiceprezes Zarzadu Dolnoslaskich Pracodawcow
Lilla Jaron, Wicedyrektor Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy

10.15

IV Transgraniczne
Forum Rynku Pracy

Nowe wyzwania rynku pracy

Panel | Szanse i zagrozenia dla dolnoslaskiej gospodarki zwigzane z obecng
i prognozowana sytuacja na rynku pracy

Debata moderowana

Prezentacja wprowadzajaca: Grzegorz Baczewski, Dyrektor Generalny Konfederacji Lewiatan

Prowadzenie debaty: Artur Sawrycz, Dolnoslascy Pracodawcy

Panelisci: Grzegorz Baczewski, Konfederacja Lewiatan, Przewodniczacy Rady Rynku Pracy

Krzysztof Inglot, Prezes Zarzadu, Personnel Service Sp. z 0.0.

Andrzej Otreba, Przewodniczacy Rady Wojewddzkiej 0golnego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych,
Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy

Prof. dr hab. Dominika Bak-Grabowska, Katedra Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstwa, Uniwersytet Ekonomiczny

— perspektywa pracodawcy

11.30

Przerwa kawowa / konsultacje indywidualne

12.00

Larejestruj sie

Panel Il Jak pozyskac i utrzymac pracownikéw z pokolenia Y, czyli millenialsi na rynku pracy

Debata moderowana

Prezentacja wprowadzajaca i prowadzenie: Pawet Cieckiewicz, Multum PR
Panelisci: Dominika Buczkowska, Biuro Karier, Uniwersytet Wroctawski
Andrzej Cieslak, Prezes Zarzadu, Dynacon Sp. z 0.0.

Marcin Gieracz, Dyrektor ds. Marketingu, PGF Urtica Sp. z 0.0.

Marcin Kowalski, Wiceprezes Zarzadu, Dolnoslascy Pracodawcy

13.15
Warunkiem udziatu w szkoleniu jest przestanie

Panel lll Delegowanie pracownikéw do Niemiec — wybrane aspekty formalne i prawne
Alicja Machata-Pucek, Kancelaria Prawna MP Legal

wypetnionego Formularza Zgtoszeniowego

dostepnego pod adresem: 13.45

wypetnij formularz

Panel IV Zrédta pozyskiwania srodkéw na podnoszenie kwalifikacji i kompetendji
kadry menadzerskiej oraz pracownikéw

« Akademia Menadzera MSP — wsparcie dla mikro, matych i $rednich firm z woj. dolnoslaskiego
« Dofinansowanie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy

« Partnerstwo na rzecz rozwoju Dolnoslaskich MMSP i ich pracownikéw

« Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Matgorzata Rogoza, Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Marcelina Palonek, Dolnoslascy Pracodawcy

14.15

Podsumowanie Forum / Networking
Lunch

W trakcie Forum beda mogli Paristwo skorzysta¢ z porad indywidulanych i doradztwa nastepujacych Instytucji: Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy — doradcy EURES,

.'"?E:' DWUP _Qg_
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Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Pafistwowej Inspekgji Pracy, Urzedu Skarbowego.

Zgtoszenia prosimy przesytac do: 26 listopada 2018r. Udziat w szkoleniu jest bezptatny! Liczba miejsc ograniczona!
Wigcej informacji pod numerem: tel: 74 64 80 534; kom.: 530 828 511 lub pod adresem mailowym: biuro@dp.org.pl
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhbCJgRB7zby2qAHWX5xbYHg9ac3D2aszZ37VocisIroTmHQ/viewform

