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Szkoleniowy

Podsumowanie realizacji KFS
w 2014
w wojewodztwie dolno slaskim

W 2014 srodki KFS byly adresowane
do osob od 45 roku zycia.

Przyznany limit na dziatania:
- PUP (okreslone w art. 69a ust.2) 2 840 000 zi
Ztozone zapotrzebowanie przez PUP-y 1 521 400 zt

Wykonanie 1 035 000 zt
Na 22 powiaty, ktore wydatkowaty s$rodki w ramach KFS 11 powiatow:
bolestawiecki,jeleniogorski,kamiennogorski,legnicki,lubanski,olesnicki,strzelinski,
Sredzki, zgbkowicki, zgorzelecki, ztotoryjski wykorzystato przyznane srodki na
bezposrednie wsparcie dla pracodawcow. Natomiast 7 powiatow: dzierzoniowski,
glogowski, jaworski, lubinski, Iwowecki, sSwidnicki oraz trzebnicki oprocz
wydatkowania srodkow na wsparcie dla pracodawcow realizowaty rowniez zadania z
promocjg KFS.
4 powiaty: gorowski, ktodzki, milicki oraz polkowicki realizowaty zadania zwigzane

jedynie z promocjg KFS.
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Jakie szkolenia mog q zosta ¢ dofinansowane ?

Kazde szkolenie, o ile pracodawca uzna je za potrzebne. Nie muszg byc¢ one
tematycznie zwigzane z gtdwnym obszarem jego dziatalnosci. Pracodawca
sam wybiera do tego firme szkoleniowg, majgc na uwadze, aby wydatki byty
celowe i oszczedne. Kwalifikowalny jest jedynie koszt samego szkolenia !!!

Jaki b edzie poziom dofinansowania ?

Mikroprzedsiebiorstwa lub mikropracodawca moze otrzymac dofinansowanie
100% kosztow ksztalcenia jednak nie wiecej niz 300 % przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika. Pozostali mogag
otrzymac dofinansowanie na poziomie 80 %. Przeciethe wynagrodzenie w |
kw. 2015 roku wynosito 4054,89 zt ( trzykrotnos¢ 12164,67 zi).

Finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcy,
udzielane pracodawcom prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg stanowi
pomoc de minimis.
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2015 rok
srodki KFS nadal s g skierowane na wsparcie ksztatcenia
ustawicznego osob pracuj acych w wieku 45 latiwi ecej

Mozna je przeznaczyc:

1) Doprecyzowanie potrzeb szkoleniowych,

2) Kursy i studia podyplomowe oraz egzaminy;

3) Badania lekarskie i psychologiczne, jesli okazg sie niezbedne;

4)Ubezpieczenie od nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z udziatem w ksztatceniu
ustawicznym.




Dolnoslaski
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W zwigzku z realizacje
| Polityki Spotecznej
w postaci ulc

MINISTERSTWO PRA POLITYKI SPOLECZNE

: MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNE)
Departament Rynku Pracy

Departament Rynku Pracy

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Srodki KFS wspieraja inwestycje w ksztalcenie
ustawiczne pracownikéw | pracodawcy. W 2015

m%iwspzm podnoszenie knmpetem:jl 0s6b
O srodki KFS galat\y\-— stapic do pﬂ'él iatowego
me?;racv

W,O’ godnie z prioryt 'T, rmpmez

MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNE)
Departament Rynku Pracy

Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

POMOC DLA

PRACODAWCOW

INWESTUJACYCH f.f;m
W KADRY restrukturyzowanych

gornictwa lowego;

w pytaniach i odpowiedziach

stazem pracy.w ¢ mﬁiinvch warunkach
lubo m:zegélnvm charakterze bez prawa
do emerytury pomostowej.

Warszawa, 2014

www.mpips.gov.pl/rynekpracy
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Czy mozliwe jest finansowanie dziatla n dotycz qcych ksztatcenia
podyplomowego piel egniarek | poto znych z KFS w formie szkolenia
specjalizacyjnego tzw. "specjalizacji” ?

5 é‘ }\b""’ by [E Na ten cel przeznaczone sg inne
-‘:‘.9!' cWighy $rodki z Funduszu Pracy.
s ; 4

Czy jakiekolwiek formy ksztatcenia piel egniarek i poto znych oraz
lekarzy mo zna finansowa ¢ z KFS?

WSszystkie dostepne formy ksztatcenia, czyli kursy, studia podyplomowe,
egzaminy, jedynym ograniczeniem sg staze podyplomowe oraz kursy
specjalizacyjne.




Krajowy
Fundusz
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JAK STARAC SIE O SRODKI KFS ?

Pracodawca musi ztozy¢ wniosek o przyznanie srodkow z KFS na
ksztatcenie ustawiczne do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia
dziatalnosci. Wnioski sg rozpatrywane zgodnie z kolejnoscig ich
wptywu | w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku pracodawca
powinien otrzymac informacje o sposobie jego rozpatrzenia.




Krajowy
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REZERWA KFS

W 2015 r. zgodnie z priorytetami przyjetymi przez Rade Rynku Pracy

rezerwa KFS jest przeznaczona na:

- sukcesywne zaspakajanie zapotrzebowania powiatow,

- wsparcie ksztatcenia ustawicznego w branzach /zawodach, w
ktorych brak pracownikow ( np. branza transportowa, branza ustug
opiekunczych;

- w branzach/ przedsiebiorstwach restrukturyzowanych;

- wsparcie ksztatcenia pracownikdw z co najmniej 15 -letnim stazem
pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym charakterze
bez prawa do emerytury pomostowej







