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Watbrzych, 19.03.2020 r.

Lewiatan proponuje nastepujgce dziatania ostonowe i wspierajgce dla firm w okresie kryzysu

wywotanego epidemig COVID-19:

1. Uwolnienie $rodkéw pienieznych zgromadzonych na kontach VAT
Uwolnienie tych srodkéw moze nastgpi¢ poprzez dokonanie wptaty naleznosci

podatkowych lub poprzez ptatnos¢ w mechanizmie podzielonej ptatnosci.
Postulujemy, aby w kryzysowym okresie, tj. do konica 2020 r. urzedy skarbowe
zwalniaty $rodki zgromadzone na koncie VAT w maksymalnie skréconym terminie

(14 dni).

2. Odroczenie wejscia w zycie nowej matrycy stawek VAT
Majac na uwadze potrzebe prowadzenia prac zwigzanych z wdrozeniem nowej
matrycy stawek VAT wspdlnie ze zmianami w JPK_VAT, postulujemy odroczenie
wejscia w zycie tych zmian do kornca 2020 r. Efektem bedzie przywrdcenie stanu, w
ktorym oba te pakiety (JPK_V7M i JPK_V7K oraz CN) wejdgq w zycie rownoczesnie,
uwzgledniajgc postulat dotyczacy przesuniecia w zycie wdrozenia nowej struktury

JPK_VAT na 1 stycznia 2021 .

3. Uwazglednienie w pomocy de minimis para-kredytowych ustug finansowych
Postulujemy o uwzglednienie w pomocy de minimis para-kredytowych ustug
finansowych s$wiadczonych przez wyspecjalizowane spétki faktoringowe. A takze
odroczenie - co najmniej do 1 stycznia 2021, wejscia w zycie ustawy dotyczgcej
objecia ochrong konsumencka jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych (JDG).
Proponujemy réwniez objecie gwarancjami BGK umoéw leasingu zawieranych przez

przedsiebiorcéw.
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Zawieszenie wszystkich terminéw procesowych

Konieczne s3 regulacje w zakresie zawieszenia termindw procesowych
przewidzianych m.in. w ustawach Ordynacja podatkowa, Kodeks Postepowania
Administracyjnego, Kodeks Postepowania Cywilnego, Kodeks Postepowania

Karnego, Kodeks Karno-Skarbowy, Prawo zamoéwien publicznych i innych.

Zawieszenie stosowania przepiséw limitujacych koszty finansowania diuznego

Whioskujemy o zniesienie limitu dla kosztéw finansowania dfuznego, o ktérym
mowa w art. 15c ustawy o CIT (obecnie 30 % podatkowej EBITDA) — przy spadku
rentownosci w 2020 r. utrzymanie limitu znacznie podniesie efektywng stawke
podatkowa powyzej 19%, pomimo zdolnosci uzyskania finansowania zewnetrznego

(np. w ramach struktury cashpoolingu).

Odroczenie terminu wejscia w zycie przepiséw dotyczgcych stosowania nowych
zasad poboru podatku u zrédta

Od 2019 r. miaty zaczag¢ obowigzywaé nowe, bardziej rygorystyczne, zasady
opodatkowania ptatnosci dokonywanych poza granice Polski z takich tytutéw jak:
odsetki, naleznosci licencyjne, dywidendy czy wybrane ustugi niematerialne.
Wprowadzenie zmian zostato dwukrotnie odtozone ze wzgledu na trudnosci
zwigzane ze spetnieniem nowych obowigzkéw przez przedsiebiorcéw. Ze wzgledu na
obecng sytuacje zapewne nie zostang skoriczone, apelujemy o odroczenie terminu

stosowania nowych zasad podatku u Zrédta do 1 stycznia 2021 r.

Zawieszenie raportowania schematéw podatkowych

Uzasadnione jest catkowite zawieszenie do odwotania wszelkich obowigzkéw w
zakresie raportowania schematow podatkowych, w szczegdlnosci sktadania
informacji o korzysciach (MDR-3) z uwagi na trudnos$¢ ztozenia samych deklaracji w
podatkach ,zZrédtowych” oraz rygorystyczne wymogi w zakresie podpisania

informacji o schematach MDR-2 i MDR-1 z uwagi na krétki termin do ich ztozenia.

Brak sankcji za nieuczestniczenie w czynnosciach organéw podatkowych
Zasadne jest nie rozpoczynanie i zawieszenie rozpoczetych czynnosci organéw

podatkowych, wymagajacych ze swojej natury istotnego zaangazowania podatnika
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oraz odstgpienie od sankcjonowania braku reakcji podatnika na okreslone czynnosci

postaci rozstrzygnie¢ negatywnych lub braku rozstrzygniec.

Uregulowanie stosowania srodkdw hamujacych rozprzestrzenianie sie wirusa
COVID-19 wsréd pracownikéw

Uregulowanie mozliwosci stosowania przez pracodawcéw szczegdlnych srodkow
majgcych na celu hamowanie rozprzestrzeniania sie wirusa COVID-19 tj.:

- kontrola temperatury pracownikdéw oraz gosci,

- zakaz wejscia na teren zaktadu pracy dla pracownikdw wykazujacych symptomy
zakazenia SARS-CoV-19,

- zapewnienie pracodawcy mozliwosci odmowy dopuszczenia do Swiadczenia pracy
pracownika, u ktérego zachodzi uzasadnione podejrzenie wystgpienia choroby

COVID-19.

10. Utatwienie zatrudnienia cudzoziemcow

Wydtuzenie okresu obowigzywania oswiadczen, zezwolen o prace i zezwolen na
pobyt czasowy przez okres obowigzywania tzw. spec ustawy 2 marca 2020 r.
Umozliwienie sktadania wnioskdéw legalizujgcych pobyt i prace cudzoziemca na
terytorium RP za posrednictwem systeméw teleinformatycznych oraz uznanie, ze
ztozenie elektronicznego wniosku uprawnia do pobytu i pracy do momentu

zniesienia stanu zagrozenia epidemiologicznego.

11. Odsuniecie obowigzku wprowadzenia Pracowniczych Planéw

12.

Kapitatowych (PPK) i wstrzymanie poborow sktadek, tam gdzie juz istnieja

Przesuniecie termindw wdrozenia PPK (zawarcie umdéw o zarzadzanie PPK i
prowadzenie PPK) dla srednich przedsiebiorstw co najmniej na jesien 2020 r.
Odsuniecie do 1 stycznia 2021 r. wprowadzenia Pracowniczych Planow Kapitatowych
dla pracodawcéw zatrudniajgcych do 50 pracownikdéw oraz wstrzymanie obowigzku

optacania sktadek na PPK w firmach duzych.

Wsparcie oséb samozatrudnionych
Objecie wsparciem oséb samozatrudnionych i pracujacych na umowach cywilnych,

szczegoblnie tam gdzie nie byty odprowadzane sktadki.
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Objecie dziataniami ostonowymi pracy tymczasowej

Uwzglednienie sektora agencji pracy tymczasowej w dziataniach ostonowych (zasady

wyptaty wynagrodzenia i dofinansowan w przypadku ograniczenia dziatalnosci

pracodawcy uzytkownika).

Wprowadzenie kont czasu pracy

Wprowadzenie konta czasu pracy oznaczatoby, iz pracodawca moze ustalaé rozktad czasu
pracy w ten sposdb, ze kiedy jest wieksze zapotrzebowanie na prace, zatrudnieni pracujg
wiecej godzin anizeli wynosi tygodniowy czas pracy, kiedy jest natomiast mniejsze

zapotrzebowanie pracujg przez mniejszg liczbe godzin albo w ogdle nie Swiadczg prac.

Okres rozliczeniowy dla konta czasu pracy powinien wynosi¢ co najmniej 24 miesigce.

Przetozenie reformy OFE
Przetozenie reformy OFE o rok ze wzgledu na catkowicie nieprzewidywalne wyceny
aktywow na gietdzie oraz duze ryzyko niedotrzymania wymogéw

technicznych/organizacyjnych przy przeksztatceniu.

Wprowadzenie rozwigzan, ktore utatwig transport towarowy

Chodzi o wprowadzenie rozwigzan, ktére zmniejszytyby skutki wprowadzonych
ograniczen w ruchu transgranicznym. Dlatego postulujemy:

- wprowadzenie, w porozumieniu z wtadzami panstw sgsiadujacych, separacji ruchu
pojazddw wykonujgcych transport drogowy lub przewozacych kierowcéw od ruchu
samochoddéw osobowych.

- rozdawanie kart lokalizacyjnych jeszcze po stronie panstwa sgsiadujgcego w
odlegtosci co najmniej 2 km od przejscia granicznego, - wprowadzenie mozliwosci
elektronicznego wypetniania ankiet kierowcéw przez przewoznikéw tak, aby
kierowca mogt pokazaé wypetniong ankiete na ekranie smartfonu lub laptopa,

- uchylenie $wigtecznych ograniczen w ruchu pojazdéw wykonujgcych transport
drogowy, a takie w przypadku przedtuzania sie okresu zagrozenia COVID-19

ograniczen wakacyjnych.
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Wdrozenie zmian w transporcie ADR

Uruchomienie w pierwszej kolejnosci nadzwyczajnego ,szybkiego pasa” dla produktéw

niebezpiecznych oraz rozwazenie przedtuzania czasu pracy kierowcy w wypadku

przekroczenia granicy o 8 godzin (na podstawie kontroli na granicy) w stosunku do

normalnych limitow.

18

. Koniecznos¢ utrzymania pracy sektora handlowego

Rezygnacja lub znaczne ograniczenie kontroli. Potrzebna jest pilna zmiana przepiséw
kodeksu pracy lub abolicja, gdyz przez brak personelu i zwiekszony popyt moze

dochodzié to tamania prawa, np. doba pracownicza, przerwa itd.

Jasne potwierdzenie czy punkty odbioru towardw uprzednio zakupionych przez

19

20.

Internet, znajdujace sie w centrach handlowych, mogg prowadzi¢ dziatalnosc

polegajgcy na wydawaniu ze sklepu towaréw.

Na okres po zagrozeniu — plan naprawczy dla przedsiebiorcéw pomagajacy tez

odzyskac zaufanie konsumentow.

Przywrécenie mozliwosci handlu w niedziele, by napedzi¢ zndw gospodarke, odrobié

straty i wygenerowac wiecej podatkéw VAT.

. Zawieszenie kontroli

Apelujemy o zawieszenie wszczetych i nie wszczynanie nowych postepowan
kontrolnych przez organy, wydtuzenie termindw na przekazywanie danych do
organdw oraz ograniczenie zapytan/wezwan organdw jedynie do kwestii

istotnych/krytycznych.

Wprowadzenie mechanizmu refundacji czynszow najmu Przewidujemy, ze
wynajmujgcy bedg oczekiwac otrzymania catego czynszu za okres najmu, w ktorym
sklepy byty ustawowo zamkniete, za$ najemcy bedg domagac sie proporcjonalnego
obnizenia czynszu ze wzgledu na niemoznos¢ prowadzenia dziatalnosci handlowej,

dojdzie do wielu spordw, ktdore bedg miaty swéj finat w sgdach. Postulujemy zatem
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wprowadzenie fatwego i szybkiego mechanizmu refundacji czynszéw najmu

zamknietych sklepéw.

Na liscie postulatow, ktére maja pomdc przedsiebiorstwom znalazto sie tez jeszcze
kilkanascie innych dotyczacych ustug pocztowych, instytucji pozyczkowych, ochrony zdrowia,

ustug szkoleniowych i rozwojowych, czy funduszy europejskich.

Dolnoslgscy Pracodawcy

Konfederacja Lewiatan



