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Dolnoslascy Pracodawcy opiniujg planowany dokument
»Plan promocji gospodarczej Polski na rok 2016”

Opinia ogdlna dotyczaca opracowania ,,Planu promocji gospodarczej Polski na rok 2016”

Zdaniem Dolnoslgskich Pracodawcéw, bytoby pozgdane przedstawienie przez Ministerstwo Gospodarki
chociaz wstepnych zatozen do planowanych dziatan. W tej chwili formutowanie opinii o nieistniejgcym
dokumencie (czy w trakcie tworzenia) jest mocno ryzykowne. Mozna zatem wyrazi¢ nadzieje, ze jest to
tylko wstepny etap przygotowania dokumentu i reprezentatywne organizacje pracodawcow bedg jeszcze
miaty mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii o opracowanym juz planie promocji polskiej gospodarki
oraz wsparciu rodzimych firm na rynkach zagranicznych.

Zapytanie o ocene najbardziej perspektywicznych kierunkéw ekspansji zagranicznej cztonkéw,
docelowe rynki eksportowe, obszary zainteresowan inwestycyjnych, oferty inwestycyjne
w regionie kierowane do zagranicznych partneréw

Nie jestesmy w stanie odpowiedzie¢ na to pytanie w sposdb szczegétowy, poniewaz nie dysponujemy
doktadnymi badaniami w tym zakresie wsréd firm cztonkowskich. Ponadto okreslenie , perspektywiczne
rynki” jest bardzo nieprecyzyjne. W ujeciu branzowym (a wiec tez produktowym) atrakcyjnosc
poszczegdlnych rynkdéw zagranicznych moze sie znaczaco réznié. Dla firm np. z branzy meblarskiej, ktdra
jest jednag z dominujacych na Dolnym Slasku, inne rynki beda atrakcyjne, a jeszcze inne dla firm z branzy
ustug IT, ktérych jest w samym Wroctawiu jest ok. 3 000.

Ministerstwo Gospodarki od dtuzszego czasu posiada liste rynkéw priorytetowych, na ktérych deklaruje
intensyfikacje dziatan. Z dostepnych materiatéw wynika, iz tradycyjnie waznymi rynkami dla polskich
przedsiebiorstw pozostajg kraje UE, w tym przede wszystkim Niemcy, Wiochy, Francja, Wielka Brytania,
Holandia, Czechy. Ponadto w przypadku niektérych branz perspektywiczne sg nadal rynki Rosji oraz Ukrainy
(pomimo wzajemnych sankcji handlowych oraz konfliktu na Ukrainie).

Od kilku lat eksponuje sie jednak koniecznos$é¢ dywersyfikacji struktury geograficznej polskiego handlu
zagranicznego. W rezultacie za perspektywiczne rynki (co potwierdzajg tez srodki oraz dziatania publiczne
kierowane na wsparcie polskich firm na tych wtasnie rynkach) uznawane sg Chiny, Indie, cze$¢ krajow
afrykanskich oraz wybrane kraje arabskie.
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Warto zauwazy¢, iz olbrzymi (i stabo nadal wykorzystany) potencjat tkwi w rozwoju ekspansji polskich
przedsiebiorstw na rynku Standw Zjednoczonych. Planowane stworzenie Transatlantyckiej strefy wolnego
handlu pomiedzy USA i UE moze okazac sie w niedalekiej przysztosci istotnym katalizatorem dla zwiekszenia
polskiego eksportu do USA. W rezultacie bedzie to takie kreowato koniecznos¢ zaangazowania
odpowiednich srodkéw publicznych na wsparcie polskich firm zainteresowanych tym kierunkiem rozwoju
dziatalnosci zagraniczne;j.

Wybdr rynkdéw perspektywicznych dla polskiego eksportu powinien by¢ réwniez powigzany
ze zdefiniowanymi inteligentnymi specjalizacjami polskiej gospodarki oraz uwzglednia¢ regionalne
specjalnosci.

Kwestia sugestii dziatan Ministerstwa Gospodarki na rzecz wspierania wspétpracy gospodarczej
naszej organizacji z zagranica

W tym obszarze przydatne bylyby niewatpliwie state i cykliczne prezentacje ekspertéw Ministerstwa
Gospodarki (przeprowadzane lokalnie, ale pod auspicjami danej regionalnej/reprezentatywnej organizacji
pracodawcow) dotyczgce mozliwosci pozyskania wsparcia publicznego przez przedsiebiorstwa na rozwdj
potencjatu do internacjonalizacji.

Zdaniem Dolnoslaskich Pracodawcéw nalezy dokonaé przegladu i dopasowania instrumentéw dostepnych
dla firm MSP, ktére maja inny zupetnie potencjat zwigzany z internacjonalizacja, niz w przypadku firm
duzych, ktére majg zdecydowanie wieksze mozliwosci ekspansji zagraniczne;j.

Z uwagi na fakt, iz Ministerstwo Gospodarki zarzadza i czesto dystrybuuje bezposrednio instrumentami
pomocy w tym zakresie, pozgdane bytyby tez cykliczne warsztaty w regionach poswiecone przygotowaniu
wnioskéw aplikacyjnych w ramach aktywnych instrumentéw pomocowych (takze przeprowadzane lokalnie,
ale pod auspicjami danej regionalnej organizacji pracodawcéw) oraz stworzenie mozliwosci ubiegania sie
organizacji pracodawcéw w danym regionie o wsparcie finansowe Ministerstwa Gospodarki na organizacje
dedykowanych imprez promocyjnych na wybranych rynkach zagranicznych lub akcji informacyjnych.

W poszczegdlnych regionach potrzeby promocyjne zwigzane z ekspansjg zagraniczng przedsiebiorstw,
gtéwnie MSP moga odnosié¢ sie do réinych rynkdéw zewnetrznych, a organizacje pracodawcéw lokalnie
i regionalnie znajg te potrzeby najlepiej, dlatego tez mozliwosc¢ realizacji dedykowanych akcji promocyjnych
przez te organizacje na wybranych rynkach zagranicznych (przy wsparciu MG oraz Marszatka
Wojewddztwa) wydaje sie potencjalnie bardzo przydatna.

Szersza koordynacja promocji gospodarczej realizowanej centralnie z podobnymi inicjatywami regionalnymi
i osiggniecie wymiernych efektéw synergicznych w tym zakresie - widzimy w tym pewien problem i dosy¢
powierzchowng koordynacje.
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Inne oceny i pomysty odnoszace sie do ,Planu promocji gospodarczej Polski na 2016 rok”
oraz przysziej wspoétpracy Ministerstwa Gospodarki z organizacjami pracodawcow przy realizacji
dziatan promujacych polska gospodarke zagranicg

e Wiaczenie przedstawicieli reprezentatywnych organizacji pracodawcéw w proces bezposredniego
przygotowania zatozen do tego typu dokumentéw (powotanie statego zespotu roboczego sktadajgcego
sie z przedstawicieli Ministerstwa Gospodarki oraz reprezentatywnych organizacji pracodawcow).

. Promocja ,wewnetrzna” internacjonalizacji (realizowana przez Ministerstwo Gospodarki przy udziale
organizacji pracodawcow) i skierowana do krajowych przedsiebiorstw wraz z akcjg informacyjng
poswiecong mozliwosciom ekspansji na wybrane rynki zagraniczne.

o Stworzenie w ramach WRDS przy Urzedach Marszatkowskich statych zespotéw roboczych
ds. internacjonalizacji przedsiebiorstw. Zapewnienie odpowiedniego kanatu - przeptywu informac;ji
z Ministerstwa Gospodarki do Urzedéw Marszatkowskich oraz regionalnych partneréw spotecznych.

o Stworzenie przy regionalnych i reprezentatywnych organizacjach pracodawcéw — mobilnych Punktéw
Kontaktowych, ktére bedg s$wiadczy¢é wyjazdowe ustugi doradczo-informacyjne w obszarze
internacjonalizacji.



