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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
7 V. 1A
zawarte w dniu .59, 870, Y /L roku w Wroctawiu
pomiedzy
Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroclawiu z siedzibg przy ul. Komandorskiej 118/120,
53-345 Wroctaw zwanym w dalszej tresci porozumienia Uczelnia, reprezentowanym przez:
prof. dr hab. Andrzeja Kalet¢ — Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu

a

Dolnoslaskimi Pracodawcami z siedzibg przy ul. Wysockiego 10, 58-300 Walbrzych, NIP:
8862049988, REGON: 890540804, wpisany do Rejestru Stowarzyszen w Sadzie Rejonowym
dla Wroclawia-Fabrycznej we Wroclawiu, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdewego, numer KRS 0000154556 zwanymi w dalszej tresci porozumienia przedstawicielem
biznesu, reprezentowanym przez:

Artura Mazurkiewicza - prezesa zarzadu Dolno§laskich Pracodawcéw.

Strony porozumienia zamierzajg ze soba wspotpracowaé i ustalaja nastepujace zasady ramowe:

§1

Celem porozumienia jest nawigzanie wspotpracy pomiedzy Uczelnia, a przedstawicielem biznesu
w Radzie kierunku Konsulting prawny i gospodarczy umozliwiajacej wzajemng wspOlprace
W podnoszeniu jakosci ksztalcenia z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy.

§2
Porozumienie obejmuje w szczegdlnosei wspotprace w zakresie:

1) rekomendacji efektéw uczenia sie,

2) rekomendacji dotyczacych programéw studiéw, w tym opracowywanie Sciezki
ksztalcenia/modutu/specjalnosci na kierunku,

3) monitorowania jako$ci ksztalcenia na kierunku,

4) analizowania potencjalnych i rzeczywistych probleméw zwigzanych z realizacja programu na
danym kierunku studiéw,

5) analizowania zgodnodci kierunkowych efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy.

§3

Rada kierunku powinna by¢ zwolywana przynajmniej raz w semestrze.

§4
Strony porozumienia zobowigzuja si¢ do wzajemnego wspierania w ramach swoich mozliwogci
faktycznych i prawnych oraz do uwzgledniania spraw i intereséw drugiej strony w swoich
dziataniach.
§5
7L gy

1. Do wspolpracy w zakresie kontaktow i realizacji Umowy upowaznieni sa:
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1) ze strony Uczelni: dr Marek Wasowicz, tel. 71 36 80 665,
e-mail: marek.wasowicz@ue.wroc.pl

2) ze strony Przedstawiciela biznesu: Marcin Biskup - Wiceprezes Zarzgdu Dolnoslgskich
Pracodawcow, tel. 501 260 372, e-mail: marcin.biskup@dp.org.pl

Osoby wskazane w ust. 1 powyzej nie sg uprawnione do zmiany umowy.

Do Rady kierunku, o ktérej mowa w § 1 Przedstawiciel biznesu wyznacza Marcina Biskupa.

Zawiadomienia w ramach Umowy bedg dokonywane na wskazane ponizej adresy:

a) dla Uczelni — Centrum Wspélpracy z Biznesem Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw oraz na adres
e-mail:lukasz.straczek@ue.wroc.pl

b) dla Przedstawiciela biznesu — biuro Dolnos$laskich Pracodawcéw w Szczawnie-Zdroju,
ul. Szczawienska 2, 58-310 Szczawno-Zdroj (Dolnoslaski Park Technologiczny
"T-Park") oraz na adres e-mail: biuro@dp.org.pl oraz marcin.biskup@dp.org.nl

§6

. Niniejsze porozumienie nie pocigga za soba jakichkolwiek zobowigzan finansowych dla zadnej

ze stron.

. Wszelkie wymieniane pomigdzy Stronami informacje nie sa uznane za poufne, chyba ze Strony

postanowig inaczej i zdecydujg o podpisaniu odregbnej umowy dotyczacej wymiany informacji
poufnych.
§7

. Porozumienie zostaje zawarte na rok akademicki 2020/2021 z mozliwoscia przediuzenia.
. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej, za wyjatkiem zmian

dokonywanych w § 5 ust. 1, 3 i 4, ktére wymagaja pisemnego lub mailowego powiadomienia na
adresy podane w § 5.

. Kazda ze Stron ma mozliwo$¢ rozwigzania niniejszego porozumienia z zachowaniem

jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

. Porozumienie zostalo zawarte w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, po dwie dla kazdej

ze stron 1 wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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