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Watbrzych, dn. 7 listopada 2017 r.
Zapytanie ofertowe

dot. przeprowadzenia warsztatow w ramach programu EURES TriRegio
(dzien pierwszy; modut pierwszy)
I. ZAMAWIAJACY:

Dolnoslgscy Pracodawcy
ul. Wysockiego 10
58-300 Watbrzych

NIP: 8862049988
REGON: 890540804

Il. INFORMACJE O ZRODLE FINANSOWANIA:

Zamoéwienie bedzie wspéffinansowane z Programu Unii Europejskiej na Rzecz
Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu uzyskania szczegétowej
informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie:

http://ec.europa.eu/social/easi

Wspolny Stlownik Zamowien (CPV):

80000000-4 — ustugi edukacyjne i szkoleniowe

I1l. ORGANIZATORZY:

zwigzek pracodawcéw Dolnoslgscy Pracodawcy

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

W zwigzku z realizacjg projektu wspoétfinansowanego z Programu Unii Europejskiej na Rzecz

Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020, zwigzek pracodawcéw

Dolnoslgscy Pracodawcy, majgc na uwadze wysokg jakos¢ oferowanych warsztatéw pragnie

zleci¢ ich przygotowanie zewnetrznemu osrodkowi szkoleniowemu.

Grupa docelowa warsztatéw sg przedsiebiorcy z Dolnego Slaska zainteresowani wspétpracg
z formalnym systemem edukacji w kwestii ksztattowania szkolnictwa zawodowego
odpowiadajgcego na potrzeby pracodawcéw. Planowane przeprowadzenie dwudniowych

warsztatéw dla 2 grup po 15 uczestnikdw na kazda.

Celem szkolenia bedzie wzrost wiedzy pracodawcow, zwiekszenie swiadomosci na temat
systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce i w Niemczech, zmiana postawy w zakresie
inwestowania w rozwodj zasobdw ludzkich oraz zwiekszenie i uzupetnienie wiedzy
pracodawcow potencjalnie zainteresowanych ustugami swiadczonymi w ramach sieci Eures

i wzmocnienie Swiadomosci pracodawcdw na temat zmian na transgranicznym rynku pracy.

Pierwszy dzien warsztatéw to cykl szkolen, drugi to wizyta przedsiebiorcéw instytucji

zwigzanej z systemem edukacji z Niemiec.

Obowigzkiem wyktadowcow bedzie przedstawienie praktycznych aspektow wspotpracy na

rzecz systemu ksztatcenia odpowiadajgcego na potrzeby pracodawcéw — Modut |, pierwszy

dzient warsztatow.

Planowany termin realizacji warsztatow: warsztaty powinny odbyé sie w okresie
od 20 listopada 2017r. do 8 grudnia 2017r. Za rekrutacje na warsztaty odpowiada

Zamawiajacy.

Ramowy plan warsztatéw (modut |) stanowi zatacznik 1 do zapytania ofertowego.

ZAMAWIAJACY PRZEWIDUJE ZLECENIE WYKONANIA UStUG UZUPEENIAJACYCH Z PRZYCZYN NIE DAJACYCH SIE

PRZEWIDZIEC W MOMENCIE PODPISANIA UMOWY BADZ GDY NASTAPI ZMIANA POWSZECHNIE

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW PRAWA W ZAKRESIE MAJACYM WPLYW NA REALIZACJE PRZEDMIOTU

ZAMOWIENIA.
Oferta powinna uwzgledniaé w szczegdlnosci koszty:
1. wynagrodzenia wyktadowcy (cena za godzine netto/brutto),
2. materiatow szkoleniowych.

V. OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:

1. O udzielenie zamodwienia mogg sie ubiegaé wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce
warunki:

a. sg osrodkiem szkoleniowym/osrodkiem doskonalenia nauczycieli,

b. posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien,

c. posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponujg osobami
zdolnymi do wykonywania zamdwienia,

d. posiadajg dosSwiadczenie w zakresie prowadzenia szkolen i warsztatéw
zwigzanych z tematyka organizacji/prowadzenia ksztatcenia zawodowego
miodziezy i/lub szkolenia zawodowego na transgranicznym rynku pracy,

e. znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie
zamowienia,

f. nie sg powigzane osobowo i/lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

VI. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:

ZAWARTOSC OFERTY

1. Oferta przygotowana przez Wykonawce ma sktadaé sie z formularza oferty, w ktérym

nalezy zawrzec:

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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a. Dane teleadresowe firmy wraz ze wskazang osobg do kontaktu w sprawie
oferty (wraz z numerem telefonu i e-mailem osoby kontaktowej),
numerem NIP oraz REGON-em firmy,

b. Dokumenty potwierdzajgce wymagang wiedze i doswiadczenie,

c. Wycene netto i brutto, zgodng z punktem czwartym, przeprowadzenia
modutu | dwudniowych warsztatéw dla dwoéch grup oraz materiatéw

szkoleniowych (z uwzglednieniem wszystkich kosztéw i naleznych podatkow).

Oferte nalezy wystaé poczta za potwierdzeniem odbioru lub przesytkg kurierska
w zamknietej kopercie albo w innym zamknietym opakowaniu na adres korespondencyjny
zleceniodawcy (Dolnoslagscy Pracodawcy, ul. Szczawienska 2, 58-310 Szczawno Zdrdj),

opatrzywszy nastepujacymi informacjami:

1) Petna nazwa i adres Oferenta,
2) Dopisek “Zapytanie ofertowe dot. przeprowadzenia warsztatow w ramach programu

EURES TriRegio” — nie otwierac przed 14.11.2017 r.; godz. 9.30

Datg wptywu Whniosku jest dziern dostarczenia go do siedziby gtéwnej Zleceniodawcy.

Nieprzekraczalny termin dostarczenia oferty 14.11.2017 r. godz. 09:00.

Otwarcie ofert 14.11.2017r. o godzinie 09:30.

UWAGI:
1. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane,
2. Oferty niekompletne zostang odrzucone,
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji doswiadczenia oferenta.
4. Oferent ma prawo ztozy¢ wytgcznie jedng oferte,
5. Oferent moze, przed uptywem ostatecznego terminu, zmieni¢ lub wycofa¢ swoja

oferte.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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VII. KRYTERIA OCENY

1. Opis kryteriow, ktérymi zamawiajacy przewiduje kierowac sie przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteridow i sposobu oceny ofert:

a. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowaé sie

nastepujgcymi kryteriami i ich znaczeniem oraz w nastepujacy sposdb bedzie

oceniac oferty w poszczegdlnych kryteriach:

Lp. Kryterium Liczba punktow
(waga)
1. Koszt prowadzenia warsztatow (wraz z | 70

materiatami szkoleniowymi)

2. Doswiadczenie oferenta 30

Razem: 100

SPOSOB OBLICZANIA OCENY OFERTY:
1. Cena (C) - 70%

Wykonaweca, ktéry zaproponuje najnizsza cene $wiadczonej ustugi otrzyma 70 punktéw.
Pozostali wykonawcy zdobedg odpowiednig liczbe punktédw wynikajacg z ponizszego

wyliczenia:

najnizsza cena oferty brutto

cena of erty badanej brutto

2. Doswiadczenie (D) - 30%

Kryterium promujacym w zakresie doswiadczenia bedzie okres doswiadczenia w obszarach

podanych powyzej na podstawie nastepujgcego wzoru:

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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2 —3 lata =10 pkt
4 -5 lat = 20 pkt
> 5 lat = 30 pkt

Catkowita liczba punktdw, jaka otrzyma oferent, zostanie obliczona wg. ponizszego wzoru:

L=C+D

gdzie:

e L — catkowita liczba punktow
e C - punkty uzyskane w kryterium cena

e D —punkty uzyskane w kryterium doswiadczenie

W ofercie nalezy odnie$¢ sie do wszystkich kryteridw wyboru. W przypadku,
gdy Oferent nie wskaze informacji (przyktady realizowanych zlecen/projektéw)
umozliwiajgcych ocene ktéregos z kryteridw (kryterium ,,doswiadczenie”), jego oferta moze
zosta¢ uznana za niewazng lub w ocenie zostanie przyznane mu 0 pkt. Zamawiajgcy,

po dokonaniu oceny nadestanych ofert, wybierze te z najwiekszg liczbg punktdw.

VIIIl. INFORMACIE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY:

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi oferentéw
w bezposredniej korespondencji e-mailowej. Po skontaktowaniu sie z wybranym oferentem,

informacje o wyniku postepowania zostang upublicznione.

IX. DODATKOWE INFORMACIE:

Dodatkowe informacje mozna otrzymac pod adresem email: anna.ek@dp.org.pl

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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X. ZAtACZNIKI :

1. ramowy plan warsztatow,
2. wzor formularza ofertowego.
Z wyrazami szacunku,

Dolnoslascy Pracodawcy

Projekt jest wspétfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Zatacznik 1.

Warsztaty dla Pracodawcow

Zwigzek pracodawcéw Dolnoslascy Pracodawcy zaprasza na organizowane w ramach
programu EURES TriRegio, integrujacego rynki pracy i edukacji w Trdjkacie Panstw,

Warsztaty dla Pracodawcow.

Celem warsztatéw jest poznanie aktualnych przepiséw dotyczacych organizacji praktycznego
nauczania u pracodawcéw, systemu ksztatcenia dualnego w Niemczech i Polsce oraz
zapoznanie sie z obecnymi mozliwosciami wigczenia sie do procesu ksztatcenia zawodowego.
Zaowocuje to wzmocnieniem Swiadomosci o stanie i zmianach transgranicznego rynku pracy
oraz zwiekszeniem wiedzy pracodawcéw natemat ustug i mozliwosci ptynacych

ze wspotpracy z programem EURES.

Planowane sg dwie edycje warsztatéw. Na kazdg z nich zaprosimy pietnastu uczestnikéw,
pracodawcéw z Dolnego Slaska, zainteresowanych wspétpraca z formalnym systemem
edukacji w kwestii ksztattowania szkolnictwa zawodowego odpowiadajgcego na potrzeby
pracodawcow. Omdéwione zostang réwniez praktyczne aspekty w zakresie funkcjonowania

systemu ksztatcenia dualnego w Niemczech.

Warsztaty zostaty przewidziane na dwa dni. Dzien pierwszy dostarczy uczestnikom wiedzy na
temat aktualnych przepisow dotyczgcych ksztatcenia zawodowego w Polsce mozliwosci
wigczenia sie do tego procesu m.in. poprzez wspétprace z placéwkami edukacyjnymi.
Uczestnicy poznajg réwniez Partnerstwo EURES TriRegio oraz korzysci ptyngce z udziatu w
nim. Podczas drugiego dnia przedsiebiorcy odwiedzg instytucje wtgczong w system edukacji
w Niemczech, gdzie zostang im przedstawione praktyczne aspekty wspdtpracy na rzecz

systemu ksztatcenia odpowiadajgcego na potrzeby rynku i pracodawcdw.

Partnerem projektu jest Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Rezultatem warsztatow bedzie wzrost wiedzy pracodawcow, zwiekszenie ich Swiadomosci na
temat systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce i Niemczech oraz zmiana postawy w
zakresie inwestowania w rozwdj zasobéw ludzkich. Podstawg ewaluacji wydarzenia beda
ankiety uczestnikéw, listy obecnosci oraz dokumentacja fotograficzna, ktére przystuzg sie

powstaniu sprawozdania z wykonanego zadania.
RAMOWY PROGRAM WARSZTATOW
KSZTALCENIE ZAWODOWE DLA RYNKU PRACY, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA DUALNEGO
Dzien I:
1. Otwarcie warsztatow.

Modut | — Ksztatcenie zawodowe, w tym ksztatcenie dualne w Polsce

(5 godz. dydaktycznych):

1. Regulacje prawne zwigzane z ksztatceniem zawodowym.
2. System Edukacji w Polsce po 2012r.

3. Reforma Edukacji 2017r.

4. Formy wspotpracy szkdt zawodowych z pracodawcami.

5. Formy wspotpracy Cechdw Rzemiost Rdznych z pracodawcami i z placéwkami
oSwiatowymi.

6. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe organizowane przez Centralng Komisje
Egzaminacyjng i Cech Rzemiost Rdéznych.

7. Zatrudnienie mtodocianych pracownikéw — informacje praktyczne, korzysci.
8. Kwalifikacje pracodawcéw zatrudniajgcych uczniow.

9. Wykaz zawoddw i rozliczanie kosztéw wynagrodzen pracownikéw mtodocianych.

Projekt jest wspétfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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10. Procedury zawierania uméw o refundacje, wnioski o zwrot kosztéw na refundacje
wynagrodzen.

11. Dofinansowanie naktaddéw poniesionych na szkolenie pracownikéw mtodocianych.
12.,,Wspodtpraca szkoty i pracodawcow” — przyktady dobrych praktyk.

Modut Il — Wspdtpraca szkota-pracodawca w praktyce — prowadzenie DP

(3 godz. dydaktyczne)

14. Mozliwos¢ organizacji stazy zawodowych dla mtodziezy. Wtgczanie pracodawcow w
system szkolenia zawodowego — korzysci dla rynku pracy (projekty 10.4 RPO WD 2014-2020).

15. Projekty w ramach dziatania 10.4 RPO WD 2014-2020
16. Sie¢ EURES — korzysci dla pracodawcow
17. Podsumowanie i zakonczenie pierwszego dnia warsztatow

Przez caty dzien uczestnicy bedg mieli mozliwos$¢ skorzystania z ustug doradcy EURES —
DWUP

Dzien Il:
Ksztatcenie zawodowe w Niemczech — dobre praktyki

Wizyta w instytucji/osrodku ksztatcenia uczestniczagcym w procesie ksztatcenia zawodowego
w Niemczech, wyktad eksperta, obiad.

Projekt jest wspétfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Zatacznik 1

.................. (Miejscowos¢ dn.).....cccecueueneee

FORMULARZ OFERTY
Dane Firmy:
............................ (N E VA ) T SSRURTURRRRRURURNY 1Y | o<1} ISR
............................ (NIP)eveeieeeeeeeierereeeereeneies cveververenreseesnssssaerese (REGON) ot
Dolnoslgscy Pracodawcy
ul. Wysockiego 10
58-300 Watbrzych
OFERTA NA

przeprowadzenie warsztatow w ramach programu EURES TriRegio (modut 1)

Proponowana cena za przeprowadzenie warsztatow
(wraz z kosztem materiatow szkoleniowych)
Razem: ...... netto (stownie: .......) powiekszona o obowigzujgcy podatek od towardw i ustug

VAT, tj. ..... zt (stownie: ..... ztotych) co stanowi kwote brutto ..... zt (stownie: ..... ztotych).

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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OSWIADCZENIE

Sktadajgc oferte, o$wiadczam, ze:

1. Spetniamy warunki udziatu w postepowaniu to jest:

a. posiadamy uprawnienia do wykonania okres$lonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

b. posiadamy niezbedng wiedze i doswiadczenie,

c. dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym i osobami zdolnymi
do wykonania zamédwienia,

d. znajdujmy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia,

e. nie jesteSmy powigzani osobowo i/lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

2. Zapoznali$my sie z przedmiotem zamodwienia.

3. Zapoznalismy sie z  szczegétowym opisem warunkéw  zamoéwienia
oraz z pozostatymi zatagcznikami, w tym wzorem umowy i nie wnosimy do nich
zastrzezen oraz przyjmujemy warunki w nich zawarte.

4. Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg na czas wskazany w szczegdétowym opisie

warunkow Zamowienia.

veveereeer(PI€CZEE) e sreererenneen.(POAPIS 0s0by upowaznionej do reprezentacji).............

Zafaczniki:

1. szczegdtowy kosztorys warsztatow,

2. dokumenty potwierdzajgce wymagang wiedze i doswiadczenie,

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Zatacznik 1.

SZCZEGOLOWY KOSZTORYS

CENA NETTO CENA BRUTTO

CENA PROWADZENIA
WARSZTATOW ZA GODZINE — 5

GODZ.

MATERIALY SZKOLENIOWE — DLA

30 0soB

CENA PROWADZENIA

WARSZTATOW - tACZNIE

Projekt jest wspétfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi



