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Watbrzych, dn. 30 pazdziernika 2017 r.

Zapytanie ofertowe

dot. organizacji dwudniowych warsztatéw dla przedsiebiorcow (w tym wizyty studyjnej w
instytucjach i/lub firmach uczestniczagcych w procesie ksztatcenia zawodowego w

Niemczech)
w ramach programu EURES TriRegio

I. ZAMAWIAJACY:

Dolnoslagscy Pracodawcy
ul. Wysockiego 10
58-300 Watbrzych

NIP: 8862049988
REGON: 890540804

Il. INFORMACJE O ZRODLE FINANSOWANIA:

Zamowienie bedzie wspodtfinansowane z Programu Unii Europejskiej na Rzecz
Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020. W celu uzyskania szczegétowej
informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie:

http://ec.europa.eu/social/easi

I1l. ORGANIZATORZY:

Zwigzek pracodawcéw Dolnoslgscy Pracodawecy.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

W zwigzku z realizacjg projektu wspoétfinansowanego z Programu Unii Europejskiej na Rzecz
Zatrudnienia oraz Innowacji Spotfecznych (EaSl) 2014-2020, zwigzek pracodawcow
Dolnoslagscy Pracodawcy, majgc na uwadze wysokg jakos¢ oferowanych warsztatéw, pragnie

zleci¢ ich organizacje podmiotowi zewnetrznemu.

Grupa docelowa warsztatéw sa przedsiebiorcy z Dolnego Slaska zainteresowani wspoétpraca
z formalnym systemem edukacji w kwestii ksztattowania szkolnictwa zawodowego
odpowiadajgcego na potrzeby pracodawcéw. Planowane przeprowadzenie dwudniowych

warsztatéw dla 2 grup po 15 uczestnikéw na kazda.

Celem warsztatéw bedzie wzrost wiedzy i swiadomosci pracodawcéw na temat systemu
ksztatcenia zawodowego w Polsce i w Niemczech, zmiana postawy w zakresie inwestowania
w rozwdj zasobdéw ludzkich, zwiekszenie i uzupetnienie wiedzy pracodawcéw potencjalnie
zainteresowanych ustugami $wiadczonymi w ramach sieci Eures oraz wzmochienie

Swiadomosci pracodawcéw na temat zmian na transgranicznym rynku pracy.

Pierwszy dzien warsztatow to warsztat/szkolenie, drugi to wizyta studyjna
pracodawcow/przedsiebiorcow w zaproponowanym przez organizatora instytucji i/lub
pracodawcy i/lub osrodku ksztatcenia dualnego uczestniczagcych w procesie ksztatcenia

zawodowego w Niemczech
Ramowy plan warsztatow stanowi zatgcznik 1 do zapytania ofertowego.

Planowany termin realizacji warsztatéw: warsztaty powinny odbyé sie w okresie od 20

listopada 2017r. do 8 grudnia 2017r.

Warsztaty dniu pierwszym oraz wizyta studyjna w dniu drugim bedg prowadzone odrebnie

dla kazdej z grup.

Za rekrutacje na warsztaty odpowiada Zamawiajacy.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Zadaniem oferenta bedzie:

1. Organizacja wizyty studyjnej w Niemczech:

Celem wizyty studyjnej jest zapoznanie dolnoslgskich pracodawcéw z dualnym systemem

ksztatcenia zawodowego na przyktadzie niemieckiej praktyki edukacyjne;.
Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

a) zaproponowania programu wizyty studyjnej ze wskazaniem instytucji i/lub pracodawcy
i/lub osrodka ksztatcenia dualnego uczestniczacych w procesie ksztatcenia zawodowego w
Niemczech; w trakcie wizyty konieczne bedzie zabezpieczenie eksperta, ktéry w trakcie
wizyty omowi praktyczne aspekty wspoétpracy na rzecz systemu ksztatcenia odpowiadajgcego

na potrzeby pracodawcéw,

b) organizacji wizyty studyjnej — proponowany termin dla 2 grup (2 x 15 oséb + 2 osoby od

organizatora),

c) zapewnienia obstugi ttumacza przez caty czas wizyty studyjnej (w przypadku organizacji

warsztatéw w jednym terminie — jednej grupie przystuguje jeden ttumacz).
2. Organizacja warsztatow:

A. zagwarantowanie transportu uczestnikow z Watbrzycha (I grupa)/ Wroctawia (Il grupa) do
Lubania lub miejsca oddalonego od Lubania o maks. 10 km. (miejsce przeprowadzenia
pierwszego dnia warsztatédw dnia pierwszego oraz z Lubania do miejsca wizyty studyjnej
(Niemcy, nie dalej niz 250 km od przejscia granicznego w Gorlitz) i drogi powrotnej

do Watbrzycha (I grupa)/ Wroctawia (Il grupa) dnia drugiego,
B. zagwarantowanie noclegu dla 32 oséb w Lubaniu lub w obrebie 10 km od miasta,

C. organizacja 2 sal na 17 oséb na pierwszy dzien warsztatéw oraz sprzetu niezbednego

wyktadowcom (flipcharta wraz z kartkami, pisakéw, komputera, rzutnika, ekranu),

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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D. zagwarantowanie positkow dla uczestnikow i organizatoréw (pierwszego dnia: obiad i
kolacja, drugiego dnia: $niadanie oraz obiad w miejscu wizyty studyjnej) oraz dwdch przerw

kawowych (kawa, herbata, woda, ciastka, drobne przekaski).

ZAMAWIAJACY PRZEWIDUJE ZLECENIE WYKONANIA UStUG UZUPEENIAJACYCH Z PRZYCZYN NIE DAJACYCH SIE
PRZEWIDZIEC W MOMENCIE PODPISANIA UMOWY BADZ GDY NASTAPI ZMIANA POWSZECHNIE
OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW PRAWA W ZAKRESIE MAJACYM WPLYW NA REALIZACJE PRZEDMIOTU

ZAMOWIENIA.
Oferta powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci koszty:

1. zorganizowania wizyty studyjnej (Niemcy, nie dalej niz 250 km od przejscia
granicznego w Gorlitz),

2. wynagrodzenia eksperta/ekspertéw, ktérzy bedg do dyspozycji podczas wizyty
studyjnej (mini wyktad, wprowadzenie do wizyty itp.)

3. wynagrodzenie ttumaczy,

4. transportu na trasach: Watbrzych/Wroctaw — Luban, Luban — miejsce wizyty
studyjnej, miejsce wizyty studyjnej — Watbrzych/Wroctaw,

5. noclegu w Lubaniu (badz w obrebie 10 km od miasta),

6. wynajmu sal (wraz ze sprzetem) na pierwszy dziei warsztatow,

7. wyzywienia (dzien pierwszy: obiad, kolacja, dwie przerwy kawowe, dzien drugi:

$niadanie, obiad).
V. OPIS WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU:

1. O udzielenie zamdwienia mogg sie ubiega¢ wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce
warunki:
a. posiadajg doswiadczenie w organizacji podobnych eventdw,
b. znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie
zamowienia,

c. nie sg powigzane osobowo i/lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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VI. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:
ZAWARTOSC OFERTY

1. Oferta przygotowana przez Wykonawce ma sktadaé sie z formularza oferty, w ktérym
nalezy zawrzeé:

a. Dane teleadresowe firmy wraz ze wskazang osobg do kontaktu w sprawie
oferty (wraz z numerem telefonu i e-mailem osoby kontaktowej),
numerem NIP oraz REGON-em firmy,

b. Dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie,

c. Wycene netto i brutto, zgodng z punktem czwartym,

d. Proponowany program wizyty studyjne;j.

Oferte nalezy wystaé poczta za potwierdzeniem odbioru lub przesytkg kurierska
w zamknietej kopercie albo w innym zamknietym opakowaniu na adres korespondencyjny
zleceniodawcy (Dolnoslagscy Pracodawcy, ul. Szczawienska 2, 58-310 Szczawno Zdrgj),

opatrzywszy nastepujacymi informacjami:

1) Petna nazwa i adres Oferenta,

2) Dopisek “Zapytanie ofertowe — nie otwierac przed 9.11.2017r., godz. 9.30

Datg wptywu Whniosku jest dzieh dostarczenia go do siedziby gtéwnej Zleceniodawcy.

Nieprzekraczalny termin dostarczenia oferty 9.11.2017r. godz. 09:00.

Otwarcie ofert 9.11.2017r. o godzinie 09:30.

UWAGI:
1. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane,
2. Oferty niekompletne zostang odrzucone,
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji doswiadczenia oferenta.

4. Oferent ma prawo ztozy¢ wytacznie jedng oferte,

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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5. Oferent moze, przed uptywem ostatecznego terminu, zmieni¢ lub wycofa¢ swoja

oferte.

VII. KRYTERIA OCENY

1. Opis kryteridw, ktérymi zamawiajgcy przewiduje kierowac sie przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteridow i sposobu oceny ofert:

a. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowaé sie

nastepujgcymi kryteriami i ich znaczeniem oraz w nastepujacy sposéb bedzie

oceniac oferty w poszczegdlnych kryteriach:

Lp. Kryterium Liczba punktow
(waga)
1. taczny koszt organizacji wydarzenia 70
2. Doswiadczenie oferenta 30
Razem: 100

SPOSOB OBLICZANIA OCENY OFERTY:
1. Cena (C) - 70%

Wykonaweca, ktéry zaproponuje najnizszg cene Swiadczonej ustugi otrzyma 70 punktéw.
Pozostali wykonawcy zdobedg odpowiednig liczbe punktéw wynikajacg z ponizszego

wyliczenia:

najnizsza cena of erty brutto

cena of erty badanej brutto

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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2. Doswiadczenie (D) — 30%

Kryterium promujacym w zakresie doswiadczenia bedzie okres doswiadczenia w obszarach

podanych powyzej na podstawie nastepujgcego wzoru:

2 — 3 lata =10 pkt
4 -5 lat = 20 pkt
> 5 lat = 30 pkt

Catkowita liczba punktdw, jaka otrzyma oferent, zostanie obliczona wg. ponizszego wzoru:

L=C+D

gdzie:

o L — catkowita liczba punktéw
e C - punkty uzyskane w kryterium cena

e D —punkty uzyskane w kryterium doswiadczenie

W ofercie nalezy odnie$¢ sie do wszystkich kryteridw wyboru. W przypadku,
gdy Oferent nie wskaze informacji (przyktady realizowanych zlecen/projektéw)
umozliwiajgcych ocene ktdregos z kryteridw (kryterium ,, doswiadczenie”), jego oferta moze
zosta¢ uznana za niewazng lub w ocenie zostanie przyznane mu 0 pkt. Zamawiajgcy,

po dokonaniu oceny nadestanych ofert, wybierze te z najwiekszg liczbg punktow.

VIIl. INFORMACIJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZE)J OFERTY:

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi oferentow
w bezposredniej korespondencji e-mailowej. Po skontaktowaniu sie z wybranym oferentem,

informacje o wyniku postepowania zostang upublicznione.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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IX. DODATKOWE INFORMACIE:

Dodatkowe informacje mozna otrzymacé pod adresem email: anna.ek@dp.org.pl

X. ZAtACZNIKI :

1. plan ramowy warsztatow,

2. wzor formularza ofertowego.

Z wyrazami szacunku,

Dolnoslascy Pracodawcy

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi


mailto:anna.ek@dp.org.pl

EURES TriRegio
| I

—

dolnoslgscy
pracodawcy

Finansowany przez Unie Europejskq

Zatacznik 1.

Warsztaty dla Pracodawcow

Zwigzek pracodawcéw Dolnoslagscy Pracodawcy zaprasza na organizowane w ramach
programu EURES TriRegio, integrujacego rynki pracy i edukacji w Tréjkgcie Panstw,

Warsztaty dla Pracodawcow.

Celem warsztatéw jest poznanie aktualnych przepisdow dotyczgcych organizacji praktycznego
nauczania u pracodawcoéw, systemu ksztatcenia dualnego w Niemczech i Polsce oraz
zapoznanie sie z obecnymi mozliwosciami wigczenia sie do procesu ksztatcenia zawodowego.
Zaowocuje to wzmocnieniem Swiadomosci o stanie i zmianach transgranicznego rynku pracy
oraz zwiekszeniem wiedzy pracodawcéw natemat ustug i mozliwosci ptynacych

ze wspotpracy z programem EURES.

Planowane sg dwie edycje warsztatéw. Na kazdg z nich zaprosimy pietnastu uczestnikéw,
pracodawcéw z Dolnego Slaska, zainteresowanych wspétpracg z formalnym systemem
edukacji w kwestii ksztattowania szkolnictwa zawodowego odpowiadajgcego na potrzeby
pracodawcow. Omdéwione zostang réwniez praktyczne aspekty w zakresie funkcjonowania

systemu ksztatcenia dualnego w Niemczech.

Warsztaty zostaty przewidziane na dwa dni. Dzien pierwszy dostarczy uczestnikom wiedzy na
temat aktualnych przepisow dotyczgcych ksztatcenia zawodowego w Polsce mozliwosci
wigczenia sie do tego procesu m.in. poprzez wspotprace z placowkami edukacyjnymi.
Uczestnicy poznajg réwniez Partnerstwo EURES TriRegio oraz korzysci ptyngce z udziatu w
nim. Podczas drugiego dnia przedsiebiorcy odwiedzg instytucje wtgczona w system edukacji
w Niemczech, gdzie zostang im przedstawione praktyczne aspekty wspotpracy na rzecz

systemu ksztatcenia odpowiadajgcego na potrzeby rynku i pracodawcdw.

Partnerem projektu jest Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Rezultatem warsztatow bedzie wzrost wiedzy pracodawcéw, zwiekszenie ich Swiadomosci na
temat systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce i Niemczech oraz zmiana postawy w
zakresie inwestowania w rozwdj zasobéw ludzkich. Podstawg ewaluacji wydarzenia beda
ankiety uczestnikéw, listy obecnosci oraz dokumentacja fotograficzna, ktére przystuzg sie

powstaniu sprawozdania z wykonanego zadania.
RAMOWY PROGRAM WARSZTATOW
KSZTALCENIE ZAWODOWE DLA RYNKU PRACY, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA DUALNEGO
Dzien I:
1. Otwarcie warsztatow.

Modut | — Ksztatcenie zawodowe, w tym ksztatcenie dualne w Polsce
(5 godz. dydaktycznych):

1. Regulacje prawne zwigzane z ksztatceniem zawodowym.
2. System Edukacji w Polsce po 2012r.

3. Reforma Edukacji 2017r.

4. Formy wspotpracy szkét zawodowych z pracodawcami.

5. Formy wspotpracy Cechdw Rzemiost Roznych z pracodawcami i z placowkami
o$wiatowymi.

6. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe organizowane przez Centralng Komisje
Egzaminacyjng i Cech Rzemiost Réznych.

7. Zatrudnienie mtodocianych pracownikdéw — informacje praktyczne, korzysci.
8. Kwalifikacje pracodawcdw zatrudniajgcych uczniow.

9. Wykaz zawoddw i rozliczanie kosztéw wynagrodzen pracownikéw mtodocianych.

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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10. Procedury zawierania umoéw o refundacje, wnioski o zwrot kosztow na refundacje
wynagrodzen.

11. Dofinansowanie naktadéw poniesionych na szkolenie pracownikéw mtodocianych.
12. ,,Wspdtpraca szkoty i pracodawcodw” — przyktady dobrych praktyk.

Modut Il — Wspodtpraca szkota-pracodawca w praktyce — prowadzenie DP

(3 godz. dydaktyczne)

14. Mozliwos¢ organizacji stazy zawodowych dla mtodziezy. Projekty 10.4
15. Projekty w ramach 10.4

16. Sie¢ EURES — korzysci dla pracodawcow

17. Podsumowanie i zakorfczenie pierwszego dnia warsztatéw

Przez caty dzien uczestnicy bedg mieli mozliwos$¢ skorzystania z ustug doradcy EURES —
DWUP

Dzien Il:
Ksztatcenie zawodowe w Niemczech — dobre praktyki

Wizyta w instytucji/osrodku ksztatcenia uczestniczagcym w procesie ksztatcenia zawodowego
w Niemczech, wyktad eksperta, obiad.

Projekt jest wspétfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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Zatacznik 2.

.................. (Miejscowos¢ dn.).....cccecueueneee

FORMULARZ OFERTY
Dane Firmy:
............................ (N E VA ) T SSRURTURRRRRURURNY 1Y | o<1} ISR
............................ (NIP)eveeieeeeeeeierereeeereeneies cveververenreseesnssssaerese (REGON) ot
Dolnoslgscy Pracodawcy
ul. Wysockiego 10
58-300 Watbrzych
OFERTA NA

organizacje i przeprowadzenie warsztatow w ramach programu EURES TriRegio

pt. Zatrudnianie Cudzoziemcow

Proponowana cena za organizacje warsztatow
(taczna)
Razem: ...... netto (stownie: .......) powiekszona o obowigzujgcy podatek od towaréw i ustug

VAT, tj. ..... zt (stownie: ..... ztotych) co stanowi kwote brutto ..... zt (stownie: ..... ztotych).

Projekt jest wspotfinansowany z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSl) 2014-2020. W celu
uzyskania szczegotowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacjg na stronie: http://ec.europa.eu/social/easi
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OSWIADCZENIE

Sktadajgc oferte w trybie organizacji dwudniowych warsztatéw dla przedsiebiorcow
(w tym wizyty studyjnej w instytucjach i/lub firmach uczestniczgcych w procesie
ksztatcenia zawodowego w Niemczech) w ramach programu EURES TriRegio,
oswiadczam, ze:

1. Spetniamy warunki udziatu w postepowaniu to jest:

a. posiadamy uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

b. posiadamy niezbedng wiedze i doswiadczenie,

c. dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym i osobami zdolnymi
do wykonania zamédwienia,

d. znajdujmy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia,

e. nie jesteSmy powigzani osobowo i/lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

2. ZapoznaliSmy sie z przedmiotem zamowienia.

3. Zapoznalismy sie z  szczegdtowym opisem warunkéw  zamédwienia
oraz z pozostatymi zatgcznikami, w tym wzorem umowy i nie wnosimy do nich
zastrzezen oraz przyjmujemy warunki w nich zawarte.

4. Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg na czas wskazany w szczegdétowym opisie

warunkow Zamowienia.

weeereeenene(PI€CZEE) e reeeneeeneneen.(POAPIS 0s0by upowaznionej do reprezentacji).............

Zataczniki:

1. szczegdtowy kosztorys warsztatow,
2. dokumenty potwierdzajgce wymagang wiedze i doswiadczenie,

3. ramowy program wizyty studyjne;j.
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Zatgcznik 1.

SZCZEGOLOWY KOSZTORYS

CENA NETTO CENA BRUTTO

CENA TRANSPORTU NA TRASACH:
WALBRZYCH/WROCLAW —
LUBAN, LUBAN — MIEJSCE WIZYTY
STUDYJNEJ, MIEJSCE WIZYTY
STUDYJNEJ —

WALBRZYCH/WROCtAW

NOCLEGU W LUBANIU (BADZ W

OBREBIE 10 KM OD MIASTA)

CENA WYNAJMU SAL (WRAZ ZE
SPRZETEM) NA PIERWSZY DZIEN

WARSZTATOW,

Koszt WYZYWIENIA (DZIEN
PIERWSZY: OBIAD, KOLACJA, DWIE
PRZERWY KAWOWE, DZIEN DRUGI:

SNIADANIE, OBIAD)

WYNAGRODZENIA EKSPERTA
UDZIELAJACEGO WYKtADU

PODCZAS WIZYTY STUDYINEJ

WYNAGRODZENIA TLUMACZA

RAZEM
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